
 

 

COMPLIANCE E INTEGRIDADE CORPORATIVA 

O que é o Programa de Compliance? 

O Programa de Compliance é um conjunto de regras que mostra como devemos agir dentro da 

empresa: com honestidade, respeito, responsabilidade e dentro da lei. 

     Ele serve para evitar problemas, proteger a empresa e garantir que todos sejam tratados de 

forma justa e segura. 

 
      Quando devo denunciar? 

Você pode (e deve) usar o canal de denúncias sempre que perceber algo errado, como por 

exemplo: 

• Alguém roubando ou desviando materiais; 

• Falta de respeito entre colegas (assédio, xingamentos, humilhações); 

• Casos de corrupção ou fraude em contratos e compras; 

• Informações falsas sendo passadas para enganar órgãos públicos; 

• Situações que colocam a segurança de alguém em risco. 

      Você pode fazer isso de forma anônima. Não precisa se identificar se não quiser. 

 
         Como fazer uma denúncia? 

Você pode escolher a forma mais fácil pra você: 

•          Usando o QR Code disponível nos cartazes pela empresa. É só apontar a câmera do seu 

celular e preencher o formulário. 

•       Escrevendo um bilhete e colocando na caixinha de sugestões/denúncias. 

     Ninguém saberá que foi você. Tudo é tratado com total sigilo. 

 
      E se eu denunciar? 

Se você denunciar de boa-fé (ou seja, com a intenção de ajudar), não será punido por isso. 

A empresa agradece e valoriza quem ajuda a manter tudo em ordem! 

 
     Por que isso é importante? 

• Porque ajuda a proteger seu emprego e o da sua equipe. 

• Porque evita que a empresa seja multada ou punida por órgãos como o TCE ou o COAF. 

• Porque cria um ambiente mais seguro e justo para todos. 

 
      Exemplo prático: 

Imagine que você percebe que um colega da empresa está desviando alguma matéria-prima ou 

lâmina de espuma e vendendo por fora. Você fica com medo de contar, mas sabe que isso 

prejudica a empresa. 

         Você pega seu celular, aponta para o QR Code que viu no refeitório, entra no formulário e 

escreve o que viu – sem colocar seu nome. 

A denúncia é enviada, e a empresa investiga. Ninguém sabe que foi você. E a empresa consegue 

corrigir o problema. 

✅ Pronto! Você fez sua parte e ajudou a proteger seu trabalho. 

    Juntos, vamos construir um lugar melhor para todos!     


